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ul. Kosciuszki 4, 05-319 Cegtéw

tel. (25) 759 59 47, fax: (25) 759 59 38
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Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, ul. Kosciuszki 4, 05-319 Ceglow

Oglasza nabor na:

Stanowisko ds. realizacji §wiadczenia wychowawczego

Ogtoszenie Nr 1/2019

Wymiar zatrudnienia — 1 etat umowa na zastepstwo.
Stanowisko pracy:

Referent ds. realizacji $wiadczenia wychowawczego
Nazwa i adres jednostki:

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Ceglowie,
ul. Tadeusza Kosciuszki 4, 05-319 Ceglow

1. Wymagania niezbe¢dne:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

obywatelstwo polskie, obywatelstwo kraju Unii Europejskiej lub kraju, ktéremu na
podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze, preferowane doswiadczenie w pracy w ksiggowosci,
w jednostkach samorzadu terytorialnego,

umiejetnos¢ planowania oraz organizowania pracy,

biegla znajomos$¢ obstugi komputera;

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)

doswiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym charakterze,

Znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie nastgpujacych ustaw:

- 0 samorzadzie gminnym,

- Kodeks postepowania administracyjnego,

- 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

- 0 $wiadczeniach rodzinnych,

umiejetnos¢ interpretacji 1 stosowania odpowiednich aktéw normatywnych oraz
przepiséw z zakresu wykonywanych zadan na danym stanowisku,

umiejetnos¢ rzetelnego opracowywania dokumentow, pism, sprawozdan,

zdolnos¢ podejmowania decyzji,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

odpornos$¢ na stres( w szczeg6lnosci w przypadku okresowego zwigkszenia iloSci
obstugiwanych interesantow),

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja ustawy — o pomocy panstwa w
wychowaniu dzieci w tym:

- przyjmowanie wnioskow,

- prowadzenie postgpowan,



- opracowanie projektow decyzji,
- przygotowanie list wyptat.
4. Warunki pracy

a) praca o charakterze administracyjno — biurowym, praca przy komputerze powyzej
4 godzin dziennie;

b) praca w budynku Urzedu Gminy Cegtow, ul. KoSciuszki 4, 05-319 Ceglow —
budynek z barierami architektonicznymi, nie dostgpny dla osob na wozkach
inwalidzkich;

C) praca w systemie czasu pracy: poniedzialek — pigtek 8:00 — 16:00;

d) bezposredni kontakt z klientem.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zatgcznik nr 1
do niniejszego ogloszenia),

C) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych, o$wiadczenie o niekaralnosci za umysine
przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe (w przypadku zatrudnienia - kandydat przedktada zaswiadczenie
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego), oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liScie motywacyjnym lub
innych zataczonych dokumentach — je§li w zakresie tych danych zawarte sg
szczegolne kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (zalacznik nr
2 do niniejszego ogloszenia),

d) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie stazu pracy (Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia itp.),

e) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie

Kserokopie dokumentow aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 5 ppkt. d), e),
- powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

6. Termin i miejsce skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Ceglowie ul.
Tadeusza Kosciuszki 4; 05-319 Ceglow lub przesta¢ w terminie do dnia 30 maja 2019 r. do
godziny 16.00, Oferty winny zosta¢ ztozone w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Dotyczy
naboru na stanowisko Referent ds. realizacji swiadczenia wychowawczego”.

Decyduje data wptywu do Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Ceglowie. Aplikacje,
ktore wptyng do GOPS po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

7. Informacje dodatkowe

a) Kandydaci, ktorzy spelniag wymagania formalne wskazane powyzej jako niezbgdne
1 ztoza komplet wymaganych dokumentow w niniejszym naborze, zostang
dopuszczeni do kolejnego etapu. O terminie kolejnego etapu naboru kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie.

b) Kandydaci, ktorych oferty nie beda spelnialy wymagan zawartych w ogloszeniu
beda mogli uzyska¢ informacje telefoniczna pod numerem telefonu (25)7595947).

c) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej nie odsyta dokumentow aplikacyjnych , po
zakonczonej rekrutacji kandydat moze je odebra¢ osobiscie od Kierownika GOPS



przez okres 3 miesiecy od dnia zakonczenia rekrutacji. Po tym terminie dokumenty
zostang komisyjnie zniszczone.

d) Informacja o wyniku rekrutacji bedzie zamieszczona na stronie oraz tablicy
ogtoszen GOPS.

e) Wszelkich informacji w sprawie rekrutacji udziela Kierownik GOPS Ceglow —
Pani Katarzyna Korzen (25) 7595947.

Administratorem danych osobowych podanych w zwiazku z rekrutacja jest Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Ceglowie z siedziba przy ul. Tadeusza Ko$ciuszki 4, 05-319 Ceglow. Dane inspektora ochrony danych
osobowych: Dariusz Padata. Dane osobowe sa przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji. Podanie danych w zakresie:
imi¢ (imiona) i nazwisko, data urodzenia, miejsce zamieszkania ( adres do korespondencji), wyksztalcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia jest obowigzkowe i wynika z przepisdéw Kodeksu pracy. Podanie pozostatych danych odbywa
si¢ na podstawie dobrowolnej zgody osoby bioracej udzial w rekrutacji, ktéora ma prawo do wycofania zgody w dowolnym
momencie, przy czym wycofanie zgody nie wplywa na zgodno§¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na jej
podstawie przed wycofaniem. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania
oraz — w zakresie wynikajacym z tresci art. 17 i 18 RODO — usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 miesigcy od dnia opublikowania
wynikow rekrutacji na stronie GOPS Ceglow, po tym okresie zostang zniszczone. Dane osobowe nie beda udostepniane
innym odbiorcom.



